Eine Ausbildung in der Stadtverwaltung -
Die Stadt Konigswinter als Arbeitgeberin




Heimatverbunden

Die Stadt Konigswinter liegt wunderschon
am Rhein und im Siebengebirge, es gibt
ein aktives soziales und kulturelles Leben
und vielfaltige Angebote flr Ihre Familie.
Als Mitarbeiter:iin der Stadtverwaltung
arbeiten Sie fur das, was Sie schéatzen.
Die Stadtverwaltung Konigswinter sucht
Menschen, die sich fir unsere Stadt
einsetzen und ihren beruflichen
Lebensweg bei uns gestalten. MoOchten
Sie sich hier mit lhren Starken
einbringen?

Dann bietet Ihnen die Stadtverwaltung
Konigswinter auch als Arbeitgeberin
Vieles.
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1l T

S BT Y Y.

Als offentliche Arbeitgeberin ist die Stadtverwaltung in erster Linie dem Wohl
ihrer Blrgerinnen und Burger verpflichtet. Wirtschaftlichkeit ist wichtig, aber
stets nur Mittel zum Zweck. Wir bieten engagierten Menschen die
Gelegenheit, unsere Gesellschaft mitzugestalten und das Gemeinwohl zu
fordern - eine Herausforderung fiar Menschen und Personlichkeiten, die ihre
Arbeit nicht nur als Pflicht, sondern als sinnvolle Aufgabe erleben wollen.



Verlasslich

Zuverlassigkeit und Berechenbarkeit sind
Basis eines erfolgreichen Miteinanders.
Bei der Stadtverwaltung Kdnigswinter
werden Arbeitsvertrdge deshalb in der
Regel unbefristet abgeschlossen. Ein
Ortswechsel ISt auch bel
Weiterentwicklung nicht ndotig, da alle
Arbeitsplatze der Stadtverwaltung Iim
Stadtgebiet liegen. Wir sind daran
interessiert, Mitarbeiter:innen und ihre
Fahigkeiten langfristig an uns zu binden,
weiter zu entwickeln und ihre Gesundheit
Zu fordern. Wir bieten eine
familienfreundliche Personalpolitik,
individuelle Foérderung durch Fortbildung,
Aufstiegsmoglichkeiten und einen
gesunden Arbeitsplatz.
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Gemeinschaftlich

Weltoffenheit und Chancengleichheit
sind Starken, die das Arbeitsleben bei
der Stadtverwaltung pragen. Mit vielen

Frauen in Flhrungspositionen,
schwerbehinderten Bediensteten und
vielen Beschaftigten mit

Migrationshintergrund bilden die
Mitarbeiter:innen eine leistungsfahige,
lebendige = Gemeinschaft.  Offene,
teamorientierte  Kolleg:innen finden
darin ein Umfeld, um sich persdnlich
Zu entwickeln und beruflich
weiterzukommen.



Flexibel

Lebensqualitdt hat unterschiedliche Facetten.
Von der Pflege der Grinflachen zu Schulen
und Jugendarbeit. Von der Stadtplanung bis
zum Rechtswesen. Als Mitarbeiter:in bei der
Stadtverwaltung tragen Sie an rund 500
Stellen dazu bei, dass Kdnigswinter jeden Tag
mehr Lebensqualitat bietet. Und es besteht die
Maoglichkeit, Stellen zu wechseln und neue
Erfahrungen in anderen Arbeitsgebieten zu
sammeln. Als Stadtverwaltung brauchen wir
Menschen, die ihren Lebensweg initiativ
gestalten. Im Beruf und aul3erhalb. Deshalb
bieten wir auch flexible Arbeitszeiten sowie
viele verschiedene Voll- und
Teilzeitbeschaftigungsmodelle.



Vielfaltig

Die Leistungsfahigkeit und die
Lebensqualitat einer modernen Kommune
liegt auch in ihrer Vielfalt. Jeder Mensch
kann sich entsprechend seinen Fahigkeiten
fir unsere Stadt einbringen. Diese reiche
Vielfalt spiegelt sich im Selbstverstandnis
der Stadt als Arbeitgeberin. Die
Unternehmenskultur ist von Offenheit,
gegenseitigem Respekt und Anerkennung
gepragt. Chancengleichheit von Frauen und
Mannern, unabhangig von ihrer sexuellen
Identitat, Alter, Behinderung, Hautfarbe,
Religion sowie kultureller und sozialer
Herkunft sind uns ein besonderes Anliegen.



Konigswinter in Zahlen
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Mit der Kommunalen Neugliederung 1969 wurden sieben Gemeinden zur
Stadt Kdnigswinter zusammengefasst.

Zur Zeit leben hier mehr als 40.000 Einwohner in 74 Stadtteilen.



Du suchst...

» Eine vielfaltige und
abwechslungsreiche Ausbildung?

» Anspruchsvolle Tatigkeiten?
* Arbeitim Team?

« Maglichkeiten, selbst
mitzugestalten?



Wir bieten...

eine qualifizierte und abwechslungsreich gestaltete Ausbildung durch
erfahrene Fachkrafte

anspruchsvolle Tatigkeiten

selbststandiges und verantwortungsvolles Arbeiten

eine attraktive Ausbildungsvergttung

30 Tage Urlaubsanspruch

Erstattung der Fahrtkosten fur den Berufsschulbesuch

nach Ubernahme: einen sicheren Arbeitsplatz



Unsere Ausbilder:innen
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Wir bilden aus...

Verwaltungsberufe

« Verwaltungsfachangestellte:r
« Stadtsekretaranwarter:in

» Bachelor of Laws/ Arts

fir den Rettungsdienst
* Notfallsanitater:in

fur den Bereich der Sozialen Arbeit
 Bachelor of Arts

Technische Berufe

o Fachinformatiker:in der
Fachrichtung Systemintegration

o Stral3enwarter:in

» Fachkraft fur Abwassertechnik
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Interessiert?
Informiere Dich auf unserer Internetseite www.koenigswinter.de

Uber die ausgeschriebenen Stellenangebote!
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!
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