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Meine Erwartungen an die Lenkungsgruppe zur
Entwicklung von Leitlinien fur Blurger:innenbeteiligung

N ME]NE EQWAQT'(A?{QEM

] m:‘vvlu\‘f Yeuhyisnic-
rewds fb;dwfk‘

harmon, .
j:;ﬂmmaréag

» Konstruktivitat /konstruktive Zusammenarbeit

» Struktur und Effizienz

» Bestes Argument ,gewinnt®

» Vernlnftige und umsetzbare Ziele und gute Zusammenarbeit
> Respekt

» Offenheit

» Veranderung

» Dauerhaft funktionierendes Regelwerk

» Ziel ist eine Beteiligungskultur
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Basis flr eine bessere Gemeinschaft in der Blrgerschaft

Alle Altersgruppen sollen enthalten sein => Kinder /Jugendliche
Sachliche Diskussionen

Beachtung der demokratischen Regeln

Fantasievolle Burgerarbeit onne AnmaRung und Uberheblichkeit
ggenuber MitblUrger:innen, Rat und Verwaltung

Geltendes Recht steht hoher als die Lust auf neue Regeln
Beachtung bereits bestehender Birgerbeteilgungsformen
Harmonische Zusammenarbeit

Gesprache auf Augenhthe



